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AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO — N° 16/2025
EXTERNO

Consultor Técnico — Horista (Intermitente) — Jurisdi¢cdo: Natal/RN

1. Sobre avaga:

No Senac RN, acreditamos que pessoas movem transformagdes. Por isso, estamos buscando
um(a) Consultor Técnico que queira somar com a gente nessa jornada de inovacédo e impacto.
Se vocé se interessa por desafios, gosta de ensinar e tem olhar para treinamento e

desenvolvimento, aqui € o seu lugar.

2. O quevocé vai fazer no dia a dia:

¢ Organizar, executar e acompanhar projetos e produtos de consultoria, garantindo
alinhamento as necessidades dos clientes e as diretrizes contratadas.

e Realizar diagnosticos organizacionais, coletando informagdes por meio de entrevistas,
observacoes, pesquisas e analise de documentos.

e Analisar dados, identificar problemas e propor solucdes, elaborando relatérios claros,
recomendacdes e planos de acao.

e Apresentar resultados e conduzir reunides com clientes, apoiando o consultor comercial
guando necessario.

¢ Desenvolver metodologias, ferramentas, manuais e materiais didaticos para cursos e
servi¢os de consultoria.

e Lecionar em turmas relacionadas ao segmento e realizar mentorias profissionais, apoiando
0 desenvolvimento dos participantes.

e Elaborar e monitorar indicadores de qualidade, desempenho e financeiros, fornecendo
subsidios para tomada de decisfes.

e Atualizar documentos e plataformas de gestéo de projetos, mantendo registros
organizados e acessiveis.

e Representar a area em eventos, acdes de divulgacao e articulacdo com empresas e

instituicdes de ensino, fortalecendo parcerias e promovendo os servigos de consultoria.
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e Executar outras atividades relacionadas a funcéo.

3. Requisitos necessérios para vocé se candidatar para a vaga:

e Possuir ensino superior e pés-graduacédo completo

e Experiéncia profissional (com comprovacdo anexada — carteira de trabalho, declaracéo
de vinculo etc) de no minimo 6 meses com Treinamento e Desenvolvimento de equipes
e/ou sala de aula

e Experiéncia com atuagdo em disciplinas ou treinamentos de Gestédo e Lideranca, Gestédo
de Processos ou Metodologias Ageis

o Habilidade em ferramentas para constru¢do de materiais educacionais como o Canva,
PowerPoint, entre outros

e Habilidade com a utilizag&o de ferramentas de Inteligéncia Artificial

¢ Dominio em metodologias ativas e ageis

e Capacidade de promover interacdo e engajamento com turmas diversas

e Capacidade de adaptar conteudo para diferentes niveis de aprendizagem

e Ter foco na experiéncia do cliente

e Ter comunicacgédo clara e objetiva e bom relacionamento interpessoal

e Ser criativo(a), dindmico(a) e proativo(a)

o Habilidade de criar um ambiente acolhedor e participativo, estimulando a interagéo e
favorecendo a aprendizagem colaborativa

e Capacidade de ajustar metodologias, linguagem e ritmo conforme o perfil da turma e
contexto da aula, conforme perfil da turma

e Ter foco no resultado de aprendizagem e forte compromisso com a entrega de valor
educacional

e Possuir adaptabilidade, flexibilidade e inteligéncia emocional

e E um diferencial se voce tiver: experiéncia como mentor(a)
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IMPORTANTE!

Vocé deve preencher o perfil da plataforma de inscricdo com suas experiéncias
adequadas para a vaga e anexar apenas as comprovacdes (escolaridade e experiéncias
de atuacdo) dos requisitos em PDF. Nao vai deixar essa oportunidade passar por nao
enviar as informacfes corretamente, né?

4. Local e mais informacfes sobre a vaga:

Local: Natal/RN
Carga horaria: Horista
Salario: R$ 62,90

Contrato Intermitente

5. Nossos beneficios:

. Vale Transporte

. Cartédo Alimentacéo

o Assisténcia Médica ap6s periodo de experiéncia

o Auxilio Creche

° Cartdo Sesc (Assisténcia Odontoldgica, alimentagdo Sesc, esporte)
° Massoterapia para relaxar no seu dia a dia dentro da empresa

° Ambientes de descompresséao

. Desconto nos cursos do portfélio Senac RN

o Programa Bolsista em um dos cursos do portfélio Senac RN

6. Nossa missao e valores:

Nossa misséo é educar para o trabalho, de forma inovadora e inclusiva, em atividades do
comércio de bens, servicos e turismo. Além disso, o Senac RN respeita a diversidade, preza
pela ética e sustentabilidade e promove a inovacgéo e transformacao social. Se vocé quer fazer

parte dessa cultura, vem com a gente!
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7. Etapas do processo seletivo:

e Analise curricular
e Prova de Conhecimentos (Projeto)

e Entrevista

IMPORTANTE!

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, diariamente, todas as etapas
referentes ao processo seletivo, por meio do site do Senac (www.rn.senac.br), na aba
Trabalhe Conosco.

8. Como participar:

As inscri¢cdes sdo gratuitas e vao de 10/12/2025 a 14/12/2025.

Cadastre seu curriculo no link: http://curriculoweb.rn.senac.br

9. Para mais informacdes, acesse o documento AVISO NA INTEGRA.

10. Cronograma:

CRONOGRAMA

ABERTURA Previsao
Divulgacéo do processo seletivo em midia Digital 10/12/2025
CADASTRAMENTO DO CURRICULO E CANDIDATURA Previsao
Periodo de Candidatura 10/12/2025 a 14/12/2025
12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR Previsao
Andlise de Atendimento dos curriculos aos Pré-requisitos 15/12/2025 a 18/12/2025
Divulgacado do Resultado Preliminar da Analise de Curriculos 19/12/2025
Recebimento de Recursos referente a Andlise de Curriculos 22/12/2025
Divulgacao do Resultado Definitivo da Analise de Curriculos 23/12/2025

22 ETAPA: PROVA DE CONHECIMENTOS Previsao
Divulgacao do local e Convocacéo para a Prova de Conhecimentos A definir
Realizacdo da Prova de Conhecimentos A definir
Divulgacao preliminar do Resultado de Conhecimentos A definir
Recebimento de Recursos referente a Prova de Conhecimentos A definir
Divulgacéo do Resultado Definitivo da Prova de Conhecimentos A definir
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32 ETAPA: ENTREVISTA Previsao
Divulgacéo do local e Convocagéo para a Entrevista A definir
Realizacdo da Etapa de Entrevista A definir
Divulgacao preliminar do Resultado da Entrevista A definir
Recebimento de Recursos referente a Entrevista A definir
Divulgacao do Resultado Definitivo da Entrevista A definir
RESULTADO FINAL Previsao
Divulgacao do Resultado Final A definir

Natal/RN, 10 de dezembro de 2025
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-AR/RN
Nucleo de Gestdo de Pessoas

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

R. Padre Jodao Damasceno, 1935 - Lagoa Nova, Natal-RN

CEP: 59075-760 | CNPJ: 03.640.285/0001-13
Tel: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br




