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AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO — N° 11/2026
EXTERNO

1. Sobre a vaga:

No Senac RN, acreditamos que pessoas movem transformagdes. Por isso, estamos buscando
um(a) Auxiliar - Camareiro que queira somar com a gente nessa jornada de inovagéo e
impacto. Se vocé se interessa por desafios, gosta de aprender, aqui € o seu lugar.

2. Como participar:

Os setores de Turismo, Hotelaria e Gastronomia estdo com oportunidades abertas e a Feira de
Empregabilidade do Senac RN te ajuda a conquista-las! No dia 1° de outubro de 2026, das
08h as 13h, o Hotel Senac Barreira Roxa estara com vagas disponiveis.

As inscrigdes acontecerdo em duas etapas:

1?) A inscrigdo no evento Feirao de Empregabilidade acontece pelo link: Inscricdo - Feirdo de

Empregabilidade

2%) As inscricdbes para as vagas disponibilizadas acontecerdo, exclusivamente, no dia
01/10/2026, de forma presencial, no Hotel Barreira Roxa. Caso vocé possua os requisitos
exigidos, deve comparecer no endereco Av. Senador Dinarte Medeiros Mariz, Via Costeira,

numero 4020 - Mae Luiza, Natal/RN para participar do evento.

¢ Ao chegar no local, vocé recebera uma ficha e apds ser chamado, podera passar pelos

stands disponiveis, se candidatando para as vagas.

e E preciso estar com o curriculo atualizado, contendo escolaridade, experiéncias
profissionais, cursos e o que mais for pertinente para a vaga que deseja concorrer. O
curriculo pode ser entregue impresso ou ser enviado, em PDF, para o e-mail

duvidasrh@rn.senac.br
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o As etapas de analise curricular e entrevista serdo realizadas no mesmo dia e na data
agendada, como consta no item 10. Cronograma deste documento, serdo publicados os

resultados, sendo aberto prazo para envio de recursos, se necessario.

e Apoés os resultados consolidados, serdo convocados, os candidatos aprovados na 12 e 22
etapa, para a 32 Etapa — Prova de Conhecimentos, finalizando as etapas do processo

seletivo.

3. O que vocé vai fazer no dia a dia:

o Executar atividades operacionais diversas demandadas por superiores conforme a
natureza de sua funcio;

o Executar as agdes inerentes as atividades e processos de trabalho que sédo de sua
responsabilidade;

¢ |dentificar oportunidades de melhorias nos processos e atividades de sua area de

atuacao;

e Zelar pela guarda dos documentos, materiais, equipamentos e estrutura fisica de
trabalho;

e Orientar e acompanhar os alunos em praticas supervisionadas dos cursos e visitas
técnicas;

e Contribuir para a redugao dos impactos ambientais em sua area de atuagao;

e Cumprir suas atribuigcdes atendendo as regras e diretrizes de seguranga do trabalho, de
forma a reduzir os riscos de acidente e doengas ocupacionais;

e Contribuir para o cumprimento da Politica de Sustentabilidade do Hotel Senac Barreira
Roxa;

e Utilizar fardamentos e EPI’s;

e Agir para o atendimento as necessidades das partes interessadas impactadas por suas
atividades.

¢ Identificar, diariamente, o quantitativo dos apartamentos ocupados, reservados, em
check-out ou vagos, para o inicio da execug¢ao dos trabalhos, conforme normas pré-
estabelecidas;

o Realizar limpeza, higienizag&o, conservagéo e organizacdo dos apartamentos, e da area
externa dos mesmos, conforme procedimento estabelecido;

¢ Realizar a troca de lengdis, colchas, toalhas, amenities e demais itens obrigatdrios
conforme procedimento estabelecido;

e Efetuar o abastecimento de frigobar dos apartamentos, bem como realizar o controle
desses alimentos/mantimentos na sala de apoio;

¢ Anotar o consumo de frigobar para fins de cobranga;

¢ Comunicar a governanta e recepg¢ao quando finalizada a execugao dos servigcos de cada
apartamento;

e |dentificar as configuragdes de cada apartamento para informagdes ao setor de recepgao;

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte

R. Padre Jodo Damasceno, 1935 - Lagoa Nova, Natal-RN
CEP: 59075-760 | CNPJ: 03.640.285/0001-13
Tel: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br



Fecomércio
Sesc

e Preencher diariamente os relatérios das atividades desenvolvidas;

e Realizar o controle da necessidade de manutencao dos apartamentos; levantar e repor
itens de uso higiene e limpeza,;

¢ Realizar o controle dos pertences esquecidos pelos héspedes, e sua devida entrega a
Governanta, quando houver, identificar e reporta avarias;

e Manter carrinho de limpeza abastecido e organizado;

e Seguir protocolos de higiene e seguranga;

¢ Participar do processo de inventario de enxoval do setor e contribuir na analise e
minimizagao dos custos do setor;

e Realizar a entrega de enxovais aos hospedes e o controle dos mesmos na rouparia;

e Prestar o acompanhamento de visitas técnicas, quando necessario;

e Executar o processo de coleta, triagem, contagem, encaminhamento e recebimento das
roupas dos hospedes e do Hotel para a lavanderia;

¢ Lancar as comandas oriundas da utilizagao de servigcos em geral e consumo para a
efetivacédo da cobranga;

e Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

4. Requisitos necessarios para vocé se candidatar para a vaga:

Ensino Fundamental Incompleto

Experiéncia de Camareiro ou Curso de Camareiro

Nocdes de higiene e conservacao

Informatica Basica (Word e Excel)

Ser uma pessoa comunicativa, proativa e que gosta de trabalhar em equipe
Desejavel Curso de Higienizagao

5. Local e mais informagdes sobre a vaga:

Local: Natal/RN

Carga horaria: 44h

Salario: R$ 1.625,00

Vagas: 01

Contrato por tempo indeterminado - CADASTRO RESERVA

6. Nossos beneficios:

° Vale Transporte

. Cartao Alimentagao

. Assisténcia Médica apos periodo de experiéncia

o Auxilio Creche

. Cartao Sesc (Assisténcia Odontoldgica, alimentagao Sesc, esporte)
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° Massoterapia para relaxar no seu dia a dia dentro da empresa
° Ambientes de descompresséo

° Desconto nos cursos do portfélio Senac RN

. Programa Bolsista em um dos cursos do portfélio Senac RN

7. Nossa missao e valores:

Nossa missdo é educar para o trabalho, de forma inovadora e inclusiva, em atividades do
comeércio de bens, servigos e turismo. Além disso, o Senac RN respeita a diversidade, preza
pela ética e sustentabilidade e promove a inovagao e transformacéo social. Se vocé quer fazer
parte dessa cultura, vem com a gente!

8. Etapas do processo seletivo:

e Analise curricular
e Entrevista

e Prova de Conhecimentos

IMPORTANTE!

Nao entramos em contato para informar sobre as etapas, dias e horarios, a comunicacgao
é feita pelas publicagdes no site. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar,
diariamente, por meio do site Trabalhe Conosco.

9. Recomendamos leitura do AVISO NA INTEGRA para mais informagdes.

10. Cronograma:

CRONOGRAMA
ABERTURA Previsao

Divulgacao do processo seletivo em midia Digital 30/09/2026

Periodo de Candidatura 01/10/2026

12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR Previsao

Analise de Atendimento dos curriculos aos Pré-requisitos 01/10/2026
Divulgacao do Resultado Preliminar da Analise de Curriculos 07/10/2026
Recebimento de Recursos referente a Analise de Curriculos 08/10/2026
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Divulgacao do Resultado Definitivo da Analise de Curriculos 09/10/2026
22 ETAPA: ENTREVISTA Previsao
Realizagdo da Entrevista 01/10/2026
Divulgagao preliminar do Resultado de Entrevista 07/10/2026
Recebimento de Recursos referente a Entrevista 08/10/2026
Divulgacao do Resultado Definitivo da Entrevista 09/10/2026
Divulgacao do local e Convocacéo para a Prova de Conhecimentos A definir
Realizacao da Etapa de Prova de Conhecimentos A definir
Divulgacao preliminar do Resultado da Prova de Conhecimentos A definir
Recebimento de Recursos referente a Prova de Conhecimentos A definir
Divulgacao do Resultado Definitivo da Prova de Conhecimentos A definir

RESULTADO FINAL Previsao

Divulgacao do Resultado Final A definir

Natal/RN, 01 de outubro de 2026
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-AR/RN

Nucleo de Gestao de Pessoas
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