Aviso Externo 08/2026
32 Etapa — Entrevista

Analista Il -= Recursos Humanos (Cadastro Reserva)

CRONOGRAMA
ABERTURA Previséo
Divulgacao do processo seletivo em midia Digital 15/07/2026
CADASTRAMENTO DO CURRICULO E CANDIDATURA Previsao
. : 15/07/202

Periodo de Candidatura ;3(/)(/)0;/20026;
12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR Previsao
Andlise de Atendimento dos curriculos aos Pré-requisitos 221:/),(/)(?;?35266&
Divulgacao do Resultado Preliminar da Analise de Curriculos 24/07/2026
Recebimento de Recursos referente a Analise de Curriculos 27/07/2026
Divulgacdo do Resultado Definitivo da Andlise de Curriculos 28/07/2026
22 ETAPA: PROVA DE CONHECIMENTOS (PROJETO) Previsao
Divulgacao do local e Convocacéo para a Prova de Conhecimentos (Projeto) 03/08/2026
Realizacdo da Prova de Conhecimentos (Projeto) 06/08/2026
Divulgacao preliminar do Resultado de Conhecimentos (Projeto) 10/08/2026
Recebimento de Recursos referente a Prova de Conhecimentos (Projeto) 11/08/2026
Divulgacao do Resultado Definitivo da Prova de Conhecimentos (Projeto) 12/08/2026
32 ETAPA: ENTREVISTA Previséo
Divulgacéo do local e Convocacéo para a Entrevista 13/08/2026
Realizagdo da Etapa de Entrevista 17/08/2026
Divulgacéo Preliminar do Resultado da Entrevista 18/08/2026
Recebimento de Recursos referente a Entrevista 19/08/2026
Divulgacéo do Resultado Definitivo da Entrevista 20/08/2026
RESULTADO FINAL Previsao
Divulgacéo do Resultado Final 20/08/2026

NATAL/RN, 13 de agosto de 2026
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