Aviso Externo 05/2026

RESULTADO FINAL

Em concordancia com o subitem 6.6 do item 6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO, o qual informa
sobre os critérios de desempate, caso ao final de todas as etapas, haja dois ou mais candidatos com a
mesma pontuacao final.

6.6 Apos todas as etapas concluidas, caso haja dois ou mais candidatos com
a mesma pontuacdo final, serdo observados, em ordem crescente, 0s
seguintes critérios para desempate: a) Maior pontuacdo na etapa de Prova de
Conhecimento (quando houver); b) Ter obtido maior pontuacéo na Entrevista
(quando houver); ¢) Maior tempo de experiéncia profissional no cargo; d)
Maior pontuacdo na etapa de Prova Pratica (quando houver); e) Maior
pontuacgdo na etapa de Dinamica de Grupo (quando houver); f) Maior nivel de
escolaridade.

Dessa forma, os candidatos RALPH MARCELL TAVARES NOBRE e ERICA DAYANE DA CAMARA
VILELA TEIXEIRA ao final de todas as etapas, obtiveram a mesma nota de final de 7,3 pontos. Utilizando
o critério a) Maior pontuacdo na etapa de Prova de Conhecimento (quando houver), fica posto que a
candidata ERICA DAYANE DA CAMARA VILELA TEIXEIRA se classifica em 4° lugar, por ter obtido nota
de 7,5 na Prova de Conhecimentos e o candidato RALPH MARCELL TAVARES NOBRE se classifica em
5° lugar, por ter obtido nota 7,0 na Prova de Conhecimentos.

Assim como, as candidatas BELIZA FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS e MARIA CRISTIANE DE
JESUS SILVA, ao final de todas as etapas, obtiveram a mesma nota de final de 7,0 pontos. Como
obtiveram a mesma nota na Prova de Conhecimentos, foi utilizado o critério b) Ter obtido maior pontuacéo
na Entrevista (quando houver), ficando posto que a candidata BELIZA FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS
se classifica em 8° lugar, visto que sua nota na Entrevista foi de 7,0 pontos e a candidata MARIA
CRISTIANE DE JESUS SILVA se classifica em 9° lugar, com nota na Entrevista de 6,9 pontos.

Analista Il - Financeiro-Contabil - Natal/RN (Hotel Barreira Roxa)
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO NOTA

1° KEROLAYNE DA SILVA FERREIRA DOS SANTOS 8,0
20 CARLOS JORDAO ALMEIDA DOS ANJOS 7,7
3° SUSAN CHUNG TORRES 7,5
40 ERICA DAYANE DA CAMARA VILELA TEIXEIRA 7,3
50 RALPH MARCELL TAVARES NOBRE 7,3
6° TIAGO DIOGO FERREIRA 7,2
7° NUBIA MARCELINO DA SILVA ALMEIDA 7,1
8° BELIZA FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS 7,0
9o MARIA CRISTIANE DE JESUS SILVA 7,0




Os candidatos aprovados serdo convocados respeitando a ordem classificatoria
prevista no item “DA APROVACAO E CLASSIFICACAQ” e obedecendo ao numero
de vagas oferecidas para o cargo, conforme descrito no item “DOS CARGOS” do
Aviso n° 05/2026.

Os candidatos classificados serdo informados da data de comparecimento ao
Senac/RN para apresentacdo dos documentos no item “DA CONTRATACAQO’ do
Anexo | - Aviso de Recrutamento e Sele¢do, bem como da data do exame
admissional, através de comunicado enviado por e-mail, observada a validade de 12
(doze) meses do certame.

NATAL/RN, 09 de julho de 2026
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC-AR/RN
Nucleo de Gestdo de Pessoas



