
Aviso Externo 04/2026 

2ª Etapa – Entrevista 

CRONOGRAMA 

 
Em conformidade com a Resolução Senac nº 1.263/2024, art. 10, que dispõe sobre a 

contratação de empregados por prazo determinado de forma célere e simplificada, a próxima 
etapa do processo seletivo para o cargo de Auxiliar – Camareiro – Jurisdição: Natal/RN (Prazo 
Determinado) será a entrevista, não sendo necessária a aplicação de prova. 

 
“Art. 10. No recrutamento para contratação de empregados por prazo 
determinado, poderá ser adotado rito célere e simplificado, com 
divulgação por meio de publicação de anúncio na internet ou em 
instituições de ensino, cadastros de agências especializadas em 
recrutamento de recursos humanos ou ~ tilização de consultoria 
especializada.”  

 

Auxiliar - Camareiro - Jurisdição: Natal/RN 

 

 

 

 
  
 

 
 

 

CRONOGRAMA 

ABERTURA Previsão 

Divulgação do processo seletivo em mídia Digital 08/04/2026 

CADASTRAMENTO DO CURRÍCULO E CANDIDATURA Previsão 

Período de Candidatura 08/04/2026 a 13/04/2026 

1ª ETAPA: ANÁLISE CURRICULAR Previsão 

Análise de Atendimento dos currículos aos Pré-requisitos 14/04/2026 a 15/04/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Análise de Currículos 16/04/2026 

Recebimento de Recursos referente a Análise de Currículos 17/04/2026 

Divulgação do Resultado Definitivo da Análise de Currículos 20/04/2026 

2ª ETAPA: ENTREVISTA Previsão 

Divulgação do local e Convocação para a Entrevista 11/05/2026 

Realização da Etapa de Entrevista 14/05/2026 

Divulgação preliminar do Resultado da Entrevista 15/05/2026 

Recebimento de Recursos referente a Entrevista 18/05/2026 

Divulgação do Resultado Definitivo da Entrevista 19/05/2026 

RESULTADO FINAL Previsão 

Divulgação do Resultado Final 19/05/2026 

NATAL/RN, 11 de maio de 2026 

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC-AR/RN 

Núcleo de Gestão de Pessoas 

 

 


